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CONFEDERA(;AO MUNDIAL
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DIRE(;AO GERAL OBRAS DOM BOSCO
Via della Pisana 1111 - 00163 Roma

Reitor-Mor
Carissimos Ex-alunas e Ex-alunos das FMA,

Congratulo-me com vocés que, no bicentendrio de nascimento
de Dom Bosco, e em Mornese, aprovaram 0 novo Estatuto
da Confederacio. E um sinal de fidelidade a espiritualidade salesiana
e forte sentido de pertencga a nossa Familia.

O presente Estatuto € fruto de um trabalho sério, em comunhédo e em
coesdo com todas as Federa¢des do mundo.

Dirijo-lhes os meus cumprimentos, porque o Estatuto apresenta com
clareza as origens historicas da Associacdo, define sua natureza
e finalidades, a espiritualidade e o estilo de servico das Ex-alunas e
dos Ex-alunos, o empenho de formacdo que as FederacGes
devem assumir e as oportunidades formativas que a
Associacdo deve garantir, através de itinerarios de formacao.

Apresenta, além disso, as estruturas organizacionais em nivel de
Confederacdo, de Federagdo e de Unido, os papéis relativos ao
servico de direcdo e as normas de participacdo na vida associativa.

O lema de vocés, “As maos no mundo as raizes no coragdo”, ¢ uma
bela e exigente sintese da sua missdo no mundo, como desejava
o nosso pai Dom Bosco. E estd alinhado com o tema do Papa
Francisco evidenciado durante a Vigilia de Pentecostes com o0s
Movimentos Eclesiais (18/5/2013): ‘Fiéis leigos: no mundo, ndo do
mundo. E o desafio feito aos fiéis empenhados em testemunhar
o Evangelho na familia, no trabalho, no campo econémico e na
politica’.
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Na conclusdo do Sinodo Extraordinario dos Bispos sobre a Familia, o
Papa Francisco instituiu um novo Dicastério para os leigos, a
familia e a vida, que substituird o Pontificio Conselho para os leigos e
o Pontificio Conselho para a familia, e ao qual estard ligada a
Pontificia Academia pela vida. (22 de outubro de 2015).

Queridas e queridos Ex-alunas/os, hoje mais do que nunca é urgente
uma boa educacéo para os filhos, para 0s meninos, as adolescentes e
0s jovens seguindo a metodologia e a espiritualidade do Sistema
Preventivo que Dom Bosco nos deixou como heranca. Esse sera um
desafio para vocés, a luz do seu Estatuto, porque a familia € o lugar
primordial de humanizacéo e evangelizacéo.

O Estatuto da Confederagdo é o estatuto de todas e de todos; por isso
devem se empenhar em conhecé-lo e em torna-lo conhecido, para a
vitalidade de toda a Associacdo. Faco votos de que todas
as Federacbes do mundo aprofundem o novo Estatuto e
assumam a espiritualidade salesiana como indica o préprio
Estatuto, para que seja visivel e atuante a unidade de acdo e a
fidelidade ao espirito de Dom Bosco e de Madre Mazzarello, e para
compartilhar dia ap6s dia os valores humanos e evangélicos dos quais
vocés sao portadores em forga da educacdo recebida e assumida como
estilo de vida.

Antes da aprovacdo do novo Estatuto, celebramos a Eucaristia
na Basilica de Maria Auxiliadora, e foi justamente a Nossa Senhora
que confiei e confio a Associacdo de vocés, para que Ela guie
0 seu caminho junto com as FMA rumo a comunhao e o testemunho
dos valores humanos e cristdos no mundo e para 0 mundo.

Com muito afeto,

ngelFernandez Artime, sdb
REITOR-MOR



INSTITUTO DAS FILHAS DE MARIA AUXILIADORA
Via dell’ Ateneo Salesiano 81 - 00139 Roma

Madre Geral

Queridas Ex-alunas
e carissimos Ex-alunos das FMA do mundo,

é com alegria que lhes apresento o Estatuto da Associacdo segundo as
modificaces aprovadas na V Assembleia Mundial Eletiva
realizada em Mornese, de 10 a 17 de agosto de 2015.

Recebam-no como um livro de vida; uma sinalizacdo para um
caminho em sinergia dentro da grande Familia salesiana, da
qual

vocés sdo o Grupo mais préximo a nossa sensibilidade de
FMA,

enquanto fruto da educacao recebida.

Reconhecemos que o caminho destes anos, em meio a alegrias
e dificuldades, foi marcado por um grande crescimento no sentido da
laicidade, pela assuncdo de responsabilidade na autonomia, assim
como quis o Concilio Ecuménico Vaticano 1.

O Estatuto é um documento programatico no qual vocés encontram as
linhas que orientam a viver a dimensdo do carisma salesiano no
espirito do sistema preventivo aprendido nos nossos ambientes e
ulteriormente aprofundado pela propria Associacao.

Neste livrinho s@o apresentadas as linhas organizativas, a natureza, a
finalidade e a missdo da Associacdo. Uma missao que é antes de tudo
de formacéo e de crescimento, assumindo com convicgdo o carisma e
a sua espiritualidade; de consciéncia e responsabilidade pelo
dom recebido e pelo consequente empenho de passar 0 carisma as



novas geragbes com o frescor original e a riqueza da experiéncia
vivida nas diferentes culturas.

Como grupo eclesial laical, a Associagdo esta empenhada, com toda a
Igreja, a viver e testemunhar uma visdo do mundo segundo o
Evangelho, a difundir o Reino de Deus, aassumir especialmente
0 peso das situagdes de fragilidade, a comecar pelos membros
da Associacdo.

Faco votos de que através da experiéncia associativa e do
espirito que permeia o Estatuto, cada Ex-aluna/o possa anunciar a
alegria de ter encontrado o Senhor, a felicidade de pertencer a
uma Familia guiada por Maria, acompanhada por Ela, no seu
prosseguimento para a realizacdo do Reino de Deus.

Com Maria, estejam junto as familias que se encontram
sozinhas, necessitadas de cuidado, atencdo, ajuda concreta.
Sejam vocés

mesmos uma familia dentro da grande Familia de Dom Bosco.
Sintam a nossa gratidao pela proximidade, pelo apoio, pela preciosa
colaboracéo, pelo seu conselho.

O bem-aventurado Filippo Rinaldi, que quis fortemente
a Associacdo, e S&0 Jodo Bosco, nosso Pai comum, do
qual celebramos neste ano o bicentendrio de nascimento, 0s
ajudem a assimilar em profundidade o espirito do Estatuto
para que a Associacdo seja sempre viva e fecunda. Madre
Mazzarello 0s acompanhe para viver seus compromissos com o
estilo tipico de Mornese.

De todo o coragéo os abengoo!
Roma, 8 de dezembro de 2015 ,/!» %/M‘e, Re.. T

Irmé& Yvonne Reungoat
SUPERIORA GERAL DAS FMA



CONFEDERACAO MUNDIAL EX-ALUNAS/OS DAS FMA
Via Gregorio VII, 133 int. 4/sc. B - 00165 Roma

Presidente Confederal

Carissimos Ex-alunas e Ex-alunos,

com alegria transmito-lhes o Estatuto da Confederagdo Mundial dos
Ex-alunas/os das Filhas de Maria Auxiliadora revisto em algumas de
suas partes.

Este documento é fruto de um cuidadoso trabalho, de observacGes e
sugestdes por parte dos Conselhos das FederacGes de todo o mundo,
do Conselho Geral do Instituto das FMA, e foi aprovado durante a V
Assembleia Mundial Eletiva, em Mornese no més de agosto p.p.

O Estatuto reafirma a natureza e as finalidades da Associacdo, além
disso descreve as estruturas organizativas em todos 0s niveis, 0s
papéis relativos ao servigo diretivo e as normas de participacdo
a vida associativa.

Neste periodo histérico, ndés leigos, somos mais do que nunca
chamados a participar da vida da Igreja e da Sociedade, com a nossa
identidade, espiritualidade, estilo de servico que € proprio da
Ex- aluna e do Ex-aluno das FMA.

Convido-os a [é-lo, estuda-lo e difundi-lo para tornar a
nossa Associacdo sempre mais clara e coerente com a identidade que
Dom Filippo Rinaldi quis para nds.

Maria Auxiliadora continue sendo para nds guia e inspiradora, tendo
“as maos no mundo e as raizes no coragdo” para podermos ser
“testemunhas da alegria nas periferias do mundo”.

Roma, 8 de dezembro de 2015 ‘?: s ( .

Maria Maghini
PRESIDENTE CONFEDERAL
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ESTATUTO
DA CONFEDERACAO MUNDIAL
DAS EX-ALUNAS E EX-ALUNOS
DAS FILHAS DE MARIA AUXILIADORA

Aprovado pela V Assembleia Confederal,
Mornese, 14 de agosto de 2015

Premissa

A Confederacdo Mundial das Ex-alunas/os das Filhas de Maria
Auxiliadora (FMA), definida Associacdo na sequéncia deste
documento, foi fundada no dia 19 de marco de 1908, na casa
das FMA de Turim, pelo Bem-aventurado Filippo Rinaldi.

No entanto, na raiz da Associa¢do, encontramos o proprio Dom
Bosco como idealizador.

Nas Memorias Biograficas lemos a confidéncia feita por ele ao padre
Giulio Barberis, no dia 19 de fevereiro de 1876: “Ja fiz um
outro projeto que vou amadurecer nestes dois anos; tendo
assegurada a existéncia dos Cooperadores Salesianos, vou exp6-
lo: seria dar, quase diria, uma ordem terceira para as mulheres,
ndo agregada a nds, mas associada as Filhas de Maria Auxiliadora”
(MB XI, 73).

Em 1911, o préprio Dom Filippo Rinaldi afirmara num encontro com
as Diretoras FMA, a respeito da Associacao: “Dom Bosco teria feito
iSs0, mas 0s tempos ndo estavam maduros; mas se esta ndo tivesse
sido uma ideia de Dom Bosco, eu nao teria fundado a Associagdo”.

Recordemos que, antes mesmo de seu nascimento oficial, a
Associacdo encontra seus inicios em alguns grupos que se reuniam
espontaneamente, em ocasifes importantes: em 1881, as Ex-
alunas de Mornese e de Nizza Monferrato haviam participado da
celebracgdo do trigésimo dia da morte de Madre Mazzarello; em 1897,
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pelo 25° aniversario de funda¢do do Instituto FMA, haviam
constituido em

Nizza Monferrato o primeiro “Comité Ex-alunas” e em
1904 comecara a existir 0 “Comité permanente Ex-alunas” para
0 25° aniversario da Casa das FMA.

Em Turim Valdocco porém, o Oratdrio das FMA, aberto em 1876,
guando ainda vivia Madre Mazzarello, ja era frequentado
por numerosas Ex-alunas que colaboravam com as Irmds na
obra educativa e desejavam continuar a prépria formacdo
para se dedicarem a transmitir os valores salesianos da educagdo
recebida segundo o estilo de Madre Mazzarello.

Assim, Dom Filippo Rinaldi, diretor do oratério, com a
inteligente colaboracdo da diretora da casa, Irm& Caterina Arrighi,
realiza no dia

8 de marco de 1908 o primeiro encontro no qual apresenta as
Ex- alunas a proposta de se organizarem em associacdo para
compartilhar

e difundir no seu ambiente os valores de uma heranga educativa
destinada as futuras geragBes de Ex-alunas espalhadas em todo
0 mundo.

Poucos dias depois, na festa de Sdo José, 19 de marco de 1908, foi
aprovado o Regulamento e constituida oficialmente a
primeira “Unido das Ex-alunas” das Filhas de Maria Auxiliadora.

Logo depois, com surpreendente iniciativa, as Ex-alunas organizam
obras de solidariedade concreta e de educagéo, para atingir
jovens, criangas, maes de familia, operarias, professoras e
agricultoras. Abrem escolas noturnas para donas de casa e
para italianas emigradas, escolas profissionais populares gratuitas,
sociedades de mutuo socorro, bibliotecas circulantes e companhias
teatrais.

A semente cresceu e hoje a Associacdo se articula em 89 Federagdes
e esta presente em 55 Paises de quatro continentes. A Associacao foi
reconhecida oficialmente como grupo da Familia Salesiana pelo
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Reitor-Mor Padre Egidio Vigano e pelo seu Conselho, no dia 29 de
outubro de 1988, ano Centenario da morte de Dom Bosco.

Ser Ex-aluna ou Ex-aluno ndo indica simplesmente a condicdo
de quem em determinado tempo frequentou um ambiente
educativo;

quer dizer muito mais. Significa ter conhecido e assimilado os
valores salesianos no estilo de Mornese, fazendo com que se tornem
parte da prépria vida.

Portanto, aderem a Associacdo mulheres e homens (que,
formados nas Obras das FMA, querem compartilhar, aprofundar e
testemunhar os valores humanos e religiosos nos quais foram
educados, segundo o Sistema Preventivo de Dom Bosco e o estilo de
Madre Mazzarello. Além disso, podem aderir todos aqueles que,
tendo feito experiéncia dos valores salesianos, 0s assumem,
independentemente de sua pertenca religiosa, cultural, social e
étnica.

O presente Estatuto é o documento programatico que contém o
conjunto das normas que regulam a vida, a gestdo e a organizacao da
Associacdo, além das que disciplinam as relagdes entre a Associacdo
e seus membros e entre os proprios associados. E o texto oficial da
Associacdo e o0 quadro de referéncia para o0s estatutos e
os regulamentos das Federagdes e das Unides.

O Estatuto é instrumento de guia e orientacdo para a vida associativa,
ponto de referéncia para reflexdes, avaliacdes e confrontos.

O espirito que o anima, se compreendido e vivido, torna-o
documento vivo e de amplas perspectivas para a Associacdo e para a
formacdo de quem faz parte dela, e de modo particular, de quem foi
escolhido para desempenhar nela funcGes de lideranca.

Titulo | B
NATUREZA DA ASSOCIACAO

Art. 1 Definigéo



1.1 Sdo Ex-alunas e Ex-alunos das Filhas de Maria Auxiliadora
(FMA) sem distingBes étnicas, sociais, culturais e religiosas,
todos aqueles que foram educados numa obra das FMA.

1.2 A titulo da educacdo recebida, as Ex-alunas e os Ex-alunos
formam um vasto movimento no ambito do qual é constituida a

Associacdo com especificas estruturas organizativas e finalidades
formativas e apostélicas. Ela se coloca como nucleo animador
do Movimento que compreende Ex-alunas e Ex-alunos associados e
ndo associados.

1.3 A Confederacdo Mundial das Ex-alunas/os das Filhas de Maria
Auxiliadora é uma associagao laical sem fins lucrativos, promovida
pelo Instituto das Filhas de Maria Auxiliadora (ou Salesianas de
Dom Bosco).

1.4 A Associagdo € um grupo que, a partir do dia 29 de outubro de
1988, faz parte da Familia Salesiana, na qual o Reitor-Mor —
sucessor de Dom Bosco — € pai e centro de unidade.

15 Ela se situa na sociedade como fermento e forca de
transformacéo, desenvolvendo de modo criativo 0 carisma
do Instituto das FMA nas diversas realidades socioculturais e
areas geograficas.

1.6 A Associagao € apartidaria e apolitica.

1.7 A Associagdo foi fundada na Itélia, com ato publico em cartério,
no dia 12 de fevereiro de 1990, nos termos do art. 36 e seguintes do
Cadigo Civil.

Art. 2 Membros

2.1 Sd0 membros da Associacdo as Ex-alunas e os Ex-alunos
que livremente pedem para ser aceitos, se inscreveram e se

empenham em observar o presente Estatuto.
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2.2 Nas mesmas condi¢cbes podem aderir & Associacdo também
aqueles que, mesmo néo tendo sido educados numa obra das FMA,
passaram a conhecer e assumiram na propria vida o0s
valores salesianos, apds um adequado caminho formativo.

2.3 A Associacdo acolhe membros de todas as religifes, desde que
adiram as suas finalidades.

Art. 3 Finalidade
3.1 A Associacéo:
a. participa da missdo educativa do Instituto das FMA e
nos ambientes em que atua se insere com o estilo laical

salesiano mornesino que o caracteriza;

b. empenha-se pela promocéo e educacdo dos jovens, da mulher, pela
defesa da vida e da familia;

c. sustenta a defesa dos direitos humanos e da paz;
d. favorece um construtivo protagonismo juvenil através da
promocdo de iniciativas e atividades em favor dos jovens, de modo

especial daqueles que vivem situacdes precérias;

e. coloca-se como movimento de opinido no didlogo com a realidade
sociocultural, valorizando os processos da comunicacao social;

f. é aberta ao didlogo intercultural e inter-religioso e o estimula;
g. cuida da atualizacéo e da formacdo permanente de seus membros;

h. vive, promove e sustenta a solidariedade entre os membros,
em fidelidade as origens;

i. esta presente no territério e, no respeito das proprias finalidades,
colabora com os organismos civis e eclesiais;

11



J- cuida das relagcbes com as associacdes laicais, especialmente com
0s grupos da Familia Salesiana.

Art. 4 Espiritualidade
4.1 A espiritualidade da Ex-aluna e do Ex-aluno das FMA se

fundamenta no Sistema Preventivo de Dom Bosco, que se exprime
no trinémio “razao — religido — amorevolezza”.

Hoje se repropde como um projeto de educagdo integral
gue responde as mais auténticas aspiracdes da pessoa: a procura
da verdade, a necessidade de Deus, a abertura a relagéo.

4.2 Além disso, se enriquece com os elementos carismaticos do estilo
de vida e de acdo de Maria Domingas Mazzarello que,
com “genialidade feminina”, compartilhou com Dom Bosco o
mesmo projeto educativo.

4.3 A espiritualidade de quem adere a Associacao se manifesta:

a. na busca dos valores que promovem o crescimento da pessoa
e contribuem para o desenvolvimento da cultura humana e civil;

b. na ‘amorevolezza’ que fortalece os vinculos de amizade, constrdi o
espirito de familia e cria solidariedade;

c. em assumir o cuidado dos jovens e no amor preferencial por eles;
d. em viver com simplicidade e alegria o cotidiano;

e. em inserir-se no territorio testemunhando e promovendo a cultura
da vida e da solidariedade;

f. no relacionamento simples e intenso com Deus, alimentado
pela vida sacramental e pelo aprofundamento da Palavra de Deus;

g. no acolhimento de Maria, modelo de mulher e de crente, mestra e
mée que ajuda, guia, protege e educa ao dom de si no servico
dos irmdos;
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h. no conhecimento e na aceitagdo do Magistério da Igreja.
Art. 5 Misséo

5.1 E inerente a espiritualidade da Ex-aluna ou Ex-aluno das FMA
um forte empenho de servigo. Cada qual contribui responsavelmente
para a afirmacéo dos valores sobre os quais se funda a dignidade da
pessoa humana atuando nos mais diferentes ambitos de acdo na
Igreja, na familia, no ambiente de trabalho e de estudo, na associacdo
apolitica e social, no ambito da escola, do tempo livre e
da comunicacao social.

5.2 Além disso, no espirito de Dom Bosco e de Madre Mazzarello, as
Ex-alunas e os Ex-alunos tém uma ateng&do particular as meninas, as
mulheres, aos jovens, especialmente aqueles que se encontram
em situacdo de pobreza ou de exclusdo, para envolvé-los e
torna-los protagonistas da propria formagdo integral e de sua
escolha vocacional.

Art. 6 Formagao

6.1 A principal finalidade da Associacdo é a formacdo, tanto
em nivel pessoal quanto associativo.

6.2 Em todos os niveis de sua estrutura, a Associacdo - rica
dos valores salesianos - promove a formacgdo de seus membros,
valendo- se também do servigo de animagdo e de colaboracdo das
FMA.

De modo particular:

a. mantém cuidadosamente atualizada a formacdo permanente
dos associados, sejam catolicos ou de outras religibes,
segundo os valores da educacéo recebida:
— para 0s membros catolicos, para que se empenhem, em forca
do préprio Batismo, num caminho de fé que o0s torna
testemunhas
crediveis a luz da Palavra de Deus e do Magistério da Igreja;
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— para 0s membros ndo catolicos para que, em harmonia com a
educagdo recebida no ambiente salesiano, possam aprofundar os
valores humanos e religiosos proprios da sua cultura;

b. cuida da organizacdo de cursos, convénios, colénia de férias,
encontros de oragdo, jornadas sociais;

c. propde aos associados itinerarios formativos abertos, graduais
e continuos, com atencdo as suas concretas situacbes de vida e
as urgéncias dos tempos;

d. d& particular atencdo a identificacdo de itinerarios formativos
especificos para aqueles que assumem papéis de lideranca dentro da
Associacdo, em qualquer nivel de pertenca;

e. favorece a difusdo da revista associativa e a valorizagdo dos meios
da comunicacéo social para a promocéao da pessoa.

6.3 Toda Ex-aluna e todo Ex-aluno, consciente dos dons
recebidos para 0 bem de todos, promovem em si 0 crescimento
dos valores humanos.

Aprofundando e atualizando no proprio cotidiano os valores
assumidos no periodo de sua educacdo salesiana, torna-
se

pessoalmente responsavel pela prépria formagdo, continuada e
permanente, a fim de atingir a plena maturidade de leigo e leiga no
sulco da tradig&o salesiana.

Art. 7 Relagdes de comunhao

7.1 A Associacdo reconhece como ponto de referéncia a
Superiora
Geral das FMA.

Nos organismos diretivos confederais, a Superiora Geral
é representada pela Conselheira Geral para a Familia Salesiana.

Nas Federacdes e nas Unides, 0 Instituto é
representado respectivamente pelas Inspetoras e pelas Diretoras.
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A Conselheira Geral para a Familia Salesiana, a Inspetora e a
Diretora sdo assessoradas pelas respectivas Delegadas.

7.2 A Associacdo trabalha em comunhdo com os grupos da Familia
Salesiana, em particular com a Associacdo dos Ex-alunos e Ex-
alunas de Dom Bosco com a qual compartilha a comum
heranca educativa.

7.3 A Associagdo colabora também com outras agremiagdes
catolicas e instituicbes civis, com as quais partilha valores
e finalidades.

Titulo 11 .
ORGANIZACAO
Art. 8 Estrutura e sede

8.1 A Associacdo se articula em Confederacdo Mundial, Federages e
Unides locais.

8.2 A Associagéo tem sede legal em Roma, Via Gregorio VI, 133 sc.
B int. 4.

Art. 9 Confederacdo Mundial: fungdes

9.1 A Confederacdo Mundial é constituida por todas as FederacGes
do mundo:

a. representa e dirige em nivel mundial, a Associagdo das Ex-alunas e
Ex-alunos das FMA;

b. promove, com base nas mogdes finais da assembleia confederal, as
linhas da sua programacéo e propde a orientagdo formativa para cada
Federacao;

c. harmoniza as atividades associativas em todos os niveis e verifica
sua correspondéncia com as linhas gerais da sua programagcao;
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d. cuida da relacdo com o Instituto das FMA, com 0s grupos
da Familia Salesiana, com as instituicbes e associacdes
eclesiasticas e civis;

e. estd atenta a fim de que os membros dos drgdos dirigentes
da Associacdo sejam fiéis ao Magistério da Igreja e a
espiritualidade salesiana;

f. protege a unidade de acdo da Associacdo;

g. pratica todas as formas de intervencdo e de atividade necessarias
para atingir as finalidades da Associacao.

9.2 A Confederagdo pode buscar a realizacdo das proprias finalidades
também mediante a participagdo em outras associagdes ou entidades.

Pode promover a criagdo de estruturas que sejam o instrumento mais
adequado para responder a especificas exigéncias legislativas,
organizativas ou de representacdo, desde que:

a. as finalidades de tais associagdes correspondam aquelas
da Confederacéo e ndo fique de algum modo comprometida a unidade
de acdo da Confederacéo;

b. os estatutos das entidades e das associacbes promovidas
tenham obtido o parecer de conformidade ao Estatuto da
Confederacdo Mundial, por parte do Conselho Confederal;

c. a Confederacdo mantenha sobre tais associagdes um efetivo poder
de vigilancia e de controle.

Art. 10 Federacao: fungdes

10.1 A Federacdo é constituida pelas Unides locais das casas
das

FMA.

A Federacéo:
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a. compartilha ~ com a  Confederacdo Mundial a
mesma espiritualidade, missdo e finalidade, em conformidade
com as disposicdes legais em campo civil e fiscal da nacdo de
pertenca;

b. estrutura a propria organizagdo com base no modelo organizativo
da Confederacdo Mundial;

c. colabora comas FMA, os outros grupos da Familia Salesiana,
a Igreja local e as InstituicBes civis com os quais compartilha valores
e finalidades;

d. coloca-se como érgdo de ligacdo entre a Confederacdo Mundial e
as Unides locais;

e. sustenta moralmente e coordena as atividades das Unides locais;

f. apresenta as candidatas e os candidatos & nomeacdo de Conselheiro
Confederal, Auditor e Proboviro Confederal;

g. assume iniciativas  que concretizem as  escolhas
operacionais decorrentes da programacéo da Confederacdo Mundial,

h. promove e organiza as atividades associativas e formativas
no proprio ambito territorial,

i. administra o0s recursos econdmicos de sua competéncia; €
administrativamente autbnoma e sujeita a controle por parte do
Conselho Fiscal de Federacao;

j. apresenta anualmente relatério escrito sobre as atividades
realizadas, bem como sobre a propria gestdo administrativa,
enviando copia do balanco anual & Confederacéo.

10.2 A Federacdo pode buscar a realizacdo das prdprias finalidades,
também mediante a participacdo em outras associacdes ou entidades.
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Pode promover a criacdo de estruturas que sejam o instrumento mais
adequado para responder a especificas exigéncias legislativas,
organizativas ou de representacdo, desde que:

a. as finalidades de tais associacBes correspondam aquelas
da Confederacéo e néo fique de algum modo comprometida a unidade
de acdo da Confederacao;

b. os estatutos das entidades e das associacbes promovidas
tenham obtido o parecer de conformidade ao Estatuto da
Confederacdo Mundial, por parte do Conselho Confederal;

c. A Federagdo mantenha sobre tais associagdes um efetivo poder de
vigilancia e de controle.

Art. 11 Uni&o local: fungdes

11.1 Unido é a estrutura local da Associacdo. A Unido representa em
nivel mundial o contato mais direto com quem faz parte
da Associacdo e, em nivel local, o ponto de referéncia e de agregacéo
para cada membro.

Normalmente, tem a prdpria sede numa Casa das FMA. Quando uma
obra das FMA ¢ fechada ou se constitui uma Unido promovida por
um grupo de Ex-alunas/Ex-alunos reunidos em
determinado territério, o Conselno de Federagdo garantira a
Unido o servico de animagdo e de guia, através da propria delegada
FMA e da (ou do) propria (0) Presidente.

O Conselho de Federacao devera aprovar a escolha da sede feita pela
Uni&o.

A Unido local:

a. compartilha ~ com a  Confederacéo Mundial a
mesma espiritualidade, missdo e finalidade, em conformidade

com as disposicBes legais em campo civil e fiscal da nacdo de
pertenga;
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b. estrutura a propria organizagdo com base no modelo organizativo
da Confederacéo Mundial;

c. colabora comas FMA, os outros grupos da Familia Salesiana,
a Igreja local e as Instituigdes civis com os quais compartilha valores
e finalidades, participa das atividades promovidas pela Federagdo
de pertenca;

d. desempenha com entusiasmo no territdrio local atividades segundo
as finalidades da Associacéo;

e. administra 0s recursos econdmicos de sua competéncia, €
administrativamente autdbnoma, apresenta anualmente
relatorio escrito sobre as atividades realizadas, bem como sobre
a prépria gestdo administrativa, enviando cépia da prestacdo de
contas a Federacao de pertenga.

Art. 12 Orgéos da Confederacdo Mundial
Os 6rgaos de governo e deliberativos da Confederagcdo Mundial sdo:

a Assembleia Confederal
0 Conselho Confederal

Orgéo consultivo da Confederagdo Mundial é:
a Consulta Confederal.

Orgéo de controle da Confederacdo Mundial é:
0 Conselho Fiscal.

Orgéo judicial da Confederagio Mundial é:
0 Conselho dos Probiviri.

Art. 13 Assembleia Confederal

A Assembleia Confederal é o 6rgdo maximo da Confederacéo
das Ex-alunas e dos Ex-alunos das FMA; é 6rgdo soberano e é
composta pelas Presidentes das Federacdes que representam todos 0s
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membros citados no art. 2 que estejam inscritos no livro dos
associados.

Podem participar, sem direito de voto, mas com direito de voz, todos
0s membros dos 6rgdos da Associagao:

— Conselho Confederal

— Consulta Confederal

— Conselho Fiscal

— Conselho dos Probiviri

— Delegadas de Federacdo

— Ouvintes convidados pelo Conselho Confederal.

13.1 Convocacg6es

As convocacgOes da Assembleia sdo feitas mediante carta, fax, e-mail
ao endereco postal eletrénico adotado pela Federagdo e comunicado a
Confederacdo, ou mediante qualquer outro instrumento iddéneo que
comprove o recebimento, e enviadas a cada membro, a0 menos trinta
dias antes da data marcada para a reunido.

13.2 Direito de voto

a. Cada Federacdo tem direito a um voto. Para garantir a
representatividade dos associados se estabelece que, além do
voto que lhe cabe por direito, seja reconhecido a cada Federacdo um
voto a mais, por cada 500 (quinhentos) associados, regularmente
inscritos no livro dos associados da Federacdo, e assim procedendo
para cada multiplo de 500 (quinhentos) associados.

b. Admite-se a delegacdo de participacdo e de voto, por escrito com a
indicacdo expressa do Conselho de Federacdo. A (ou 0)
Presidente de Federacdo pode delegar somente um membro do
Conselho da prépria Federacéo.

c. Em primeira convocagdo, as deliberacdes da Assembleia sdo
adotadas com a presenca, pessoalmente ou por delegacdo, da metade
das FederacBes que tém direito e o voto favoravel da maioria
absoluta dos votos.
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d. Em segunda convocacéo, que deve ser feita numa data diferente da
anterior de primeira convocacdo, as deliberacbes sdo adotadas
por

maioria absoluta dos votos, com a presenca, pessoalmente ou
por delegacdo, de pelo menos um terco das FederacGes que tém
direito.

e. Diferentes maiorias sdo necessarias para as hipoteses de
deliberagbes em mérito a modificacdo e a dissolucdo e liquidacdo da
Associacio.

Em especial:

1. As deliberagbes de modificacdo do ato constitutivo e do Estatuto,
seja em primeira ou segunda convocagdo, devem ser aprovadas com a
presenca de pelo menos trés quartos dos eleitores e o voto
favoravel da maioria dos presentes.

2. A deliberacdo de dissolucdo da Associacdo deve ser
aprovada, tanto em primeira gquanto em segunda convocacao,
com o voto favoravel de pelo menos trés quartos dos eleitores.

13.3 Assembleia Ordinaria e Extraordinaria

a. A Assembleia Ordinaria é convocada a cada seis anos pela ou pelo
Presidente Confederal.

b. A Assembleia Extraordinaria é convocada toda vez que
0 Conselho Confederal o considere oportuno, ou quando lhe for feito
o pedido por escrito motivado e adequadamente documentado,
assinado por pelo menos um terco dos membros do Conselho
Confederal, um quinto dos membros da Assembleia Confederal
e com a indicacdo dos assuntos a tratar.

c. E presidida pela ou pelo Presidente Confederal em cargo,
gue nomeia uma ou mais secretarias (ou secretarios) para lavrar a ata
da reunido e um ou mais escrutinadores ou escrutinadoras.
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d. A Assembleia devem ser submetidos para a aprovagio:

1. O relatorio organizativo e administrativo, e o balango do exercicio
social do sexénio, apresentados respectivamente por quem

desempenha o cargo de Presidente e o de Tesoureiro do
Conselho
Confederal, anexando o Relatério do Conselho Fiscal.

2. Além disso, a Assembleia delibera sobre:

—aeleicdo do Conselho Confederal;

—aeleicdo do Conselho Fiscal,

— aelei¢do do Conselho dos Probiviri;

— eventuais Regulamentos de aplicacdo do Estatuto;

— orientagdes programaticas para a atuacao das finalidades préprias
da Associacao;

— outros argumentos que forem colocados na pauta pelo
Conselho

Confederal,

— critérios para estabelecer a taxa associativa segundo a
realidade econémica das diversas Nagoes.

3. A Assembleia é convocada em sede extraordinaria para deliberar
sobre:

— as modificagdes e atualizagdes do Estatuto da Confederacéo;
—adissolucdo e liquidacdo da Associagdo.

As deliberacbes adotadas pela Assembleia devem ser escritas no
livro de atas pela Secretéria (ou Secretario), que deve assina-las junto
com a (ou 0) Presidente.

Todas as deliberacGes devem ser levadas ao conhecimento das
associadas e dos associados ndo presentes, com as modalidades
consideradas mais oportunas.

As deliberacdes aprovadas pela Assembleia no respeito as
normas contidas no presente Estatuto, obrigam todos o0s
membros da

Associacdo a segui-las, inclusive os dissidentes, 0s que ndo
compareceram ou se abstiveram do voto.
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Art. 14. Conselho Confederal

a. 0 Conselno Confederal é o o6rgdo de governo da
Confederacdo. Compde-se de um minimo de 9 a um maximo de 21
membros, que permanecem no cargo por um periodo de 6 anos.
Os membros do Conselho Confederal ndo poderdo ser eleitos
por mais de dois mandatos  consecutivos;

b. o Conselho Confederal, eleito pela Assembleia, na primeira
reunido promove a eleicdo em escrutinio secreto, por
maioria absoluta de quem deverd assumir o cargo de: Presidente,
Vice- presidente, Secretario ou Secretéria, Tesoureiro ou Tesoureira;

c. sdo membros de direito do Conselho Confederal:
a Conselheira Geral para a Familia Salesiana, com direito de voto;
a Delegada Confederal, com direito de voto;

d. o Conselho Confederal poderd preparar um regulamento
interno especifico que conformando-se as normas do presente
Estatuto, regulard os aspectos praticos e particulares da vida da
Associacio;

e. 0 regulamento devera ser submetido a aprovagdo das associadas e
dos associados, que decidirdio por maioria absoluta da
Assembleia Ordinaria;

f. aos membros do Conselho Confederal ndo cabe nenhuma
compensacdo, salvo o reembolso  das despesas feitas para
o cumprimento do servico e nos limites estabelecidos pelo
Conselho Confederal.

14.1 Cessacao dos conselheiros
a. Em caso de cessacdo de uma conselheira ou de um conselheiro, o
Conselho tera a faculdade de substitui-lo com o primeiro nominativo

dos néo eleitos, por um maximo de trés conselheiros, de modo a ndo
reduzir o nimero dos membros do Conselho;
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b. no caso de haver a cessacdo da maioria dos conselheiros em cargo,
quem detém o cargo de Presidente Confederal deve sem demora
convocar a Assembleia Confederal para a reconstituicdo do
Conselho.

14.2 Candidatura

As candidatas e os candidatos propostos como membros do Conselho
Confederal devem ser crediveis e coerentes com os valores e 0s
principios da Associacdo e apresentados pelos Conselhos de
FederacBGes com prévia aprovacgdo da Inspetora ou da Conselheira da
Familia Salesiana em nivel Inspetorial e da Delegada.

14.3 Incompatibilidade

O cargo de Conselheira/o é incompativel com qualquer outro cargo
eletivo dentro da Associacdo, em todos 0s niveis, bem como
das associagdes promovidas nos termos dos art. 9.2 e 10.2 do Estatuto
no mesmo periodo.

14.4 Convocactes

a. O Conselho Confederal se relGne normalmente na sede
da Confederagdo ou, em casos extraordinarios, numa casa das
FMA, pelo menos trés vezes por ano. A convocagdo €
feita pela/o Presidente, ou a pedido de pelo menos um terco
dos membros do mesmo Conselho, mediante carta, fax, e-mail
ou outro instrumento iddbneo que comprove 0 recebimento,
enviada a cada um dos conselheiros, a0 menos duas semanas
antes da data fixada para areunido;

b. para a validade de suas deliberacbes é necessaria a presenca
da maioria absoluta dos conselheiros. O Conselho delibera por
maioria absoluta dos presentes;

c. ele é presidido pela/o Presidente ou, na auséncia dele, pela/o Vice-
presidente ou pela/o conselheira de mais idade;
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d. o conselheiro que, sem motivo justificado ndo participar de
trés reunides consecutivas do Conselho, perde o cargo e o
Conselho podera providenciar, na primeira reunido seguinte, a sua
substituicdo nos termos do art. 14.1;

e. a/lo Conselheira/o assim nomeada/o permanecera no cargo até
a préxima Assembleia Confederal.

f. de qualquer modo, serdo consideradas validas as reunides do
Conselho das quais participem todos os conselheiros em cargo,
mesmo que tais reunides ndo tenham sido formalmente convocadas,
com a presenca de um membro FMA da Consulta;

g. 0 Conselho poderd reunir-se também através de meios
de comunicacdo, desde que todos o0s participantes possam
ser identificados e seja-lhes permitido seguir a discussdo e
intervir em tempo real na discussdo dos argumentos tratados,
com exce¢do do Conselho plenario, a ser realizado ao menos
uma vez no sexénio, para 0 qual a presenca € necessaria.
Considerando-se esses requisitos, o Conselho sera realizado no lugar
em que se encontram a/o Presidente € a0 menos um terco dos
Conselheiros.

14.5 Tarefas e poderes do Conselho

Ao Conselho Confederal cabem indistintamente todos os poderes
tanto de administracdo ordindria como extraordindria. De modo
particular o Conselho Confederal:

a. promove a vitalidade da Associacdo Ex-alunas e Ex-alunos
em nivel mundial, garante a formacdo permanente dos associados

e favorece o didlogo entre as varias realidades culturais;

b. organiza encontros de estudo para a atuacdo das orientacOes
programaticas deliberadas pela Assembleia ordinéria;
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c. elege no préprio ambito quem deve assumir o cargo de: Presidente
Confederal, Vice-presidente, Tesoureiro ou Tesoureira e
Secretaria ou Secretario;

d. atribui as conselheiras e aos conselheiros as tarefas
especificas com especiais delegacbes no respeito de suas
competéncias e aptiddes;

e. pode nomear entre 0s seus membros um Comité Confederal com
tarefas executivas;

f. aprova o orcamento e o balanco final do exercicio e o
relatério anual sobre o exercicio da gestdo;

g. transmite anualmente o balanco do exercicio as Presidentes
de
Federacéo;

h. no respeito as normas vigentes de natureza fiscal, promove
atividades marginais para a sustentacdo das atividades institucionais
sem fins lucrativos;

i. atua as orientacOes expressas pela Assembleia Confederal sobre a
taxa associativa estabelecendo, com base na situacdo econdmica de
cada Nacdo, o valor anual a ser enviado a Confederag&o.

J- propde as modificacbes ao Estatuto da Confederagéo e
exprime parecer de conformidade com o0s estatutos e 0sS
eventuais regulamentos das Federacfes e Unides;

k. prepara o regulamento eleitoral;

I. promove o 6rgdo de comunicagdo oficial, o site e as paginas
da Associagdo nas redes sociais, indica as orientacfes editoriais
e nomeia o diretor que deverd assumir a dire¢do da revista e o
responsavel pelo site e pelas redes sociais;

m. contrata, em caso de necessidade, funcionarios e/ou se vale
da prestacdo de servicos de trabalhadores  autbnomos,
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recorrendo preferencialmente aos proprios associados que nao
ocupem cargos diretivos;

n. delibera a exclusdo, por motivos graves, da associada ou do
associado, ao término do processo instituido pelos Probiviri.

14.6 Presidente

a. A Presidente (ou o Presidente) é o representante legal
da Associacdo perante o Instituto das FMA, o Reitor-Mor
dos Salesianos de Dom Bosco, os Grupos da Familia Salesiana
e as Instituicdes eclesiasticas e civis;

b. & (ou ao) Presidente compete representar a Associacdo diante da
Justica e de terceiros, com faculdade, em particular, de abrir, fechar e
movimentar contas correntes bancdrias e postais;

C. para atos isolados ou categorias de atos a (ou 0) Presidente, sob
deliberacdo do Conselho, poderad dar procuracdo a terceiros, mesmo
nao Conselheiros;

d. a (ou o) Presidente promove a unidade e valoriza a
capacidade propositiva da Associa¢do nas diversas realidades sociais
e eclesiais;

e. cuida da observancia das normas estatutarias e regulamentares e da
correta realizacdo dos fins da Associagao;

f. estabelece a realizacdo de convencgfes, congressos, presidindo-
0s pessoalmente ou por meio de seus representantes;

g. desenvolve especialmente as seguintes tarefas:

1. Convoca e preside as reunides da Assembleia e do Conselho
e define a pauta do dia de comum acordo com a Delegada
Confederal.

2. Convoca ao menos uma vez ao ano a Consulta Confederal
de comum acordo com as representantes do Instituto das FMA.
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3. Apresenta a Assembleia ordinaria o relatério organizativo da
Associacdo e a atividade desenvolvida durante o sexénio.

4. E corresponsével, junto com os membros do Conselho, do 6rgéo de
comunicacdo da Associacdo, do site e das paginas nas redes
sociais.

5. Cuida da relacdo com as FederacBes servindo-se do apoio
dos outros membros do Conselho Confederal.

6. Se considera necessario, convida para a Assembleia e para o
Conselho pessoas competentes com funcdes de assessoria.

h. o cargo de Presidente pode ser revogado pelo Conselho
Confederal somente por graves motivos com votacdo favoravel
de trés quartos dos votos dos membros e com o parecer da
Superiora geral do Instituto das FMA e do Conselho dos Probiviri;

i. no final do mandato, quem exerceu a funcdo de Presidente
Confederal torna-se Presidente honorario. Sendo convidado, pode
participar das Assembleias e dos Conselhos, sem direito a voto.

14.7 Vice-presidente

A (ou 0) Vice-presidente é a primeira colaboradora ou o
primeiro colaborador da pessoa que detém a Presidéncia no
compromisso de promover a vida associativa e a substitui no
caso de sua auséncia, determinado pelo Conselho Confederal,
com as mesmas funcbes e poderes.

Assume as seguintes tarefas:

a. promove e acompanha, em colaboracdo com a Delegada
Confederal, a formacé&o das dirigentes de Federacéo;

b. em caso de renlncia da (ou do) Presidente, quem exerce o cargo de
Vice-presidente a substitui temporariamente. E d& inicio aos
procedimentos para a nova nomeagao.

28



14.8 Secretaria ou Secretario

A Secretaria (ou o Secretario) colabora com a (ou 0) Presidente e é
responsavel pelos procedimentos burocraticos necessarios para 0
bom funcionamento da Associaco.

Desenvolve especialmente as seguintes tarefas:

a. garante a adequada manutengdo e atualizacdo do livro
dos associados, do registro oficial no qual estdo inscritos 0s
membros efetivos da Associagdo, de acordo com 0s regulamentos
locais;

b. redige as atas da Assembleia e aquelas das reunifes do Conselho
Confederal, da Comissdo e da Consulta do Instituto conservando-as
em um livro adequado mantido junto a sede;

c. redige os atos e as deliberagcbes dos organismos centrais e 0s
documentos oficiais da Associacao;

d. cuida da correspondéncia geral da Associacdo coordenando o
trabalho da secretaria da sede Confederal;

e. de acordo com a (ou o) Presidente e o Conselho Confederal
oferece orientagcGes praticas as secretarias ou aos secretarios de
Federacdo relativas as suas funcgdes.

14.9 Tesoureira ou Tesoureiro

A Tesoureira (ou o Tesoureiro) é corresponsavel com o
Conselho pela gestdo administrativa da Associagao.
Desenvolve em especial as seguintes tarefas:

a. administra as entradas e as saidas da Associa¢do de acordo com 0
orcamento aprovado pelo Conselho, garante a regular manutencéo e a
atualizacdo de todos o0s registros contdbeis conforme 0s
regulamentos locais;
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b. propde ao Conselho o esbogco do orgamento, apds o parecer da (ou
do) Presidente e do Conselho Fiscal;

c. trimestralmente, prepara as informacBes sobre a situacdo
econdmico-financeira;

d. prepara orcamentos e relatorios anuais de comum acordo com o/a
Presidente, apresenta-os ao Conselho Fiscal e submete-os a
aprovagéo do Conselho;

€. executa os pagamentos e registra as entradas, garantindo os
registros e a conservagao de toda a documentago;

f. atualiza e conserva o inventario dos bens moveis e imoveis
da
Confederacéo;

g. qualquer ato administrativo adicional extraordinario deve ser
realizado ap6s uma resolucéo do Conselho Confederal;

h. realiza com assinatura separada todas as operacfes bancérias
de administracdo  ordindria; o0s atos de administracdo
extraordinaria, realiza com assinatura conjunta do Presidente;

i. oferece orientacdes praticas aos Tesoureiros de Federagdo relativas
as suas funcdes;

j. coordena o trabalho dos escritorios administrativos da
sede
Confederal.

14.10 Delegada Confederal
A Delegada Confederal é nomeada pela Superiora Geral do Instituto
das FMA. Representa o Instituto na animacdo e no acompanhamento

formativo da Associagdo tornando-se garante  do
patriménio carismatico.
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Em especial:

a. informa a Superiora Geral do Instituto das FMA e a Conselheira
Geral para a Familia Salesiana sobre a vida associativa tanto da
Confederacdo Mundial quanto das diversas Federacdes das Ex-
alunas e Ex-alunos das FMA,

b. favorece a relacdo e a comunicacdo entre a Associacdo e o
Instituto;

c. promove a comunhdo entre os membros do Conselho Confederal
favorecendo a estima reciproca e o aprofundamento das relagdes
pessoais;

d. apoia a corresponsabilidade e o espirito de iniciativa das
Conselheiras e dos Conselheiros;

e. colabora com a Vice-presidente na formagdo dos dirigentes
de
Federacao;

f. favorece a comunicacdo entre os membros do Conselho
Confederal;

g. mantém contato com as Delegadas de Federacdo e
oferece orienta¢des relativas ao seu servico;

h. conserva e atualiza o arquivo historico da Associag&o;
i. cuida da formacao espiritual dos funcionarios da Sede legal;

j. participa dos encontros da Familia Salesiana e das
Organizagdes eclesiasticas as quais a Associacao adere.

14.11 Conselheiras e Conselheiros

As Conselheiras e os Conselheiros colaboram no servico de
animacdo da Associacdo. Sao disponiveis em oferecer as Ex-alunas e
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aos Ex-alunos tempo e competéncia, dons pessoais e
riqueza espiritual, em um clima de sincera e fraterna colaboracéo.

Empenham-se em conhecer os valores das diversas culturas, atentos
as urgéncias dos tempos e as necessidades das Federacoes.

As Conselheiras e os Conselheiros, conforme previsto no art.
14.5 (d), assumem dentro do Conselho tarefas especificas em relacéo
as

necessidades de animacdo e aos meios de organizacdo da vida
associativa.

Em especial:

a. cuidam da comunicacdo e das relagdes com os Grupos da Familia
Salesiana e as InstituicBes eclesiasticas e civis;

b. colaboram na preparagdo dos congressos e das conferéncias
organizados pela (ou pelo) Presidente Confederal e na realizacdo de
toda e qualquer iniciativa promovida pelo Conselho Confederal;

c. as Conselheiras e os Conselheiros territoriais acompanham as
FederacGes a eles confiadas e garantem a relagdo com o
Conselho Confederal;

d. apresentam ao Conselho Confederal, duas vezes ao ano, o relatério
sobre as atividades desenvolvidas no territorio ao qual pertencem;

e. visitam ao menos uma vez no sexénio as FederacOGes a eles
confiadas.

Art. 15 Consulta Confederal
15.1 Composicéo
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A Consulta Confederal é composta pela Superiora Geral do Instituto
das FMA, ponto de referéncia da Associacdo, pela Conselheira Geral
para a Familia Salesiana, pela Delegada Confederal e pelos membros
do Conselho Confederal.

15.2 Finalidade da Consulta

A finalidade da Consulta é manter viva a rela¢do entre o Instituto e a
Associacéo.

Em particular, esta tem por objetivo:

a. garantir a fidelidade e a atualidade do carisma;
b. valorizar o recurso leigo zelando pelas relagdes de reciprocidade
entre a Associagao e o Instituto FMA na autonomia e na comunhao;

c. compartilhar o itinerério formativo e as atividades para atingir as
finalidades da Associacdo.

15.3 Convocacoes
A Consulta Confederal se reline a0 menos uma vez ao ano depois da
convocacdo da (ou do) Presidente do Conselho Confederal, ou

também a pedido da Superiora Geral ou de a0 menos um terco dos
seus membros.

15.4 Superiora Geral do Instituto FMA
Caso haja uma resolucéo do Conselho Confederal ou da Assembleia

contraria as finalidades da Associacdo, a Superiora Geral
tem poderes para declara-la nula.
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Art. 16 Conselho Fiscal

16.1 O Conselho Fiscal é o 6rgdo de controle contabil da
Conferéncia e é eleito pela Assembleia Confederal. E composto por
trés membros efetivos e por dois membros suplentes.

Permanecem no cargo até a aprovacao do balangco do sexto exercicio
consecutivo. Os seus membros ndo podem ser reeleitos por mais de
dois mandatos.

O conselho elege entre 0s seus membros, uma pessoa para exercer a
funcéo de Presidente.

16.2 Os Auditores participam da Assembleia Confederal sem direito
a voto.

16.3 Se, no decurso do trabalho de auditoria, o Conselho Fiscal
encontrasse irregularidades na gestdo contabil, devera comunicar
imediatamente a (ou ao) Presidente e ao Conselho Confederal.

16.4 Qualquer associado pode comunicar ao Conselho Fiscal atos da
Associacdo que considera irregulares, a fim de que se verifique
a autenticidade e esta seja levada em consideracdo no desempenho da
propria funcéo.

16,5 No caso de cessacdo da funcdo de um membro do
Conselho Fiscal, assume o primeiro auditor suplente, que permanece
no cargo até a proxima Assembleia Eletiva.

16.6 O Conselho Fiscal tem amplos poderes de vigilancia e controle
sobre a gestdo econdmico-financeira da Associagéo.

De modo especial, o Conselho Fiscal:
a. controla a gestdo administrativa e contabil da Confederacéo;

b. controla a correta conservacdo das escrituras e dos
documentos contabeis;
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c. verifica as contas e controla o caixa, semestralmente, redigindo a
respectiva ata a ser conservada em um livro proprio e transmitida ao
Conselho Confederal;

d. controla 0o Conselho para que trabalhe no respeito a Lei e ao
Estatuto;

e. apresenta ao Conselho Confederal, no final de cada ano, o relatorio
do balanco final.

f. desempenha todas as outras tarefas que lhe sdo atribuidas por Lei.

16.7 A funcdo de Auditor é incompativel com qualquer outro cargo
desempenhado dentro da Associacdo, em qualquer um dos niveis.

16.8 Para a eleicdo a membro do Conselho Fiscal exige-se uma
habilidade especifica e experiéncia administrativo-contabil bem
como competéncia profissional adequada.

Art. 17 Conselho dos Probiviri

17.1 O Conselho dos Probiviri ¢ um 6rgdo consultivo de conciliacéo,
de qualquer controvérsia em relagdo ao Estatuto da Associacao, que
possa surgir entre 0s associados, 0s 6rgdos da Associa¢do e 0s seus
membros, a Associacdo como um todo ou entre alguns deles. O
Conselho além disto interpreta autenticamente o Estatuto da
Associacio.

17.2 O Conselho dos Probiviri é composto de trés membros e dois
suplentes eleitos pela Assembleia Confederal. O Conselho elege
entre os seus membros a (ou 0) Presidente.

17.3 Os Probiviri permanecem no cargo por seis anos e ndo podem
ser reeleitos por mais de dois mandatos. A funcdo de Proboviro
efetivo ou suplente € incompativel com outra fungdo dentro da
Confederacdo, em qualquer um dos niveis.

17.4 As sessbes do Conselho sdo validas se estiverem presentes
todos os seus membros.
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O Conselho se retne toda vez que se fizer necesséaria a
sua intervencdo ou por solicitacdo de ao menos dois de seus
membros.

O Conselho delibera a maioria absoluta dos seus membros.

No caso de cessagcdo da funcdo de um dos seus membros assume o
primeiro suplente eleito.

175 O Conselho dos Probiviri cumprira a propria funcao
segundo equidade e do jeito que considerar oportuno no respeito do
principio do contraditério e do direito de defesa sem formalidades
processuais.

A nomeacdo como membro do Conselho dos Probiviri é subordinada
aos seguintes fatores: idade, a partir dos quarenta anos e ndo depois

de ter cumprido setenta anos de idade; comprovada experiéncia
na vida associativa; credibilidade.

Titulo 111 VINCULO
ASSOCIATIVO

Normas comuns de funcionamento
Art. 18 Adesdes
18.1 Tornam-se socios efetivos da Associagdo aqueles que:

a. pedem livremente para aderir a Associacdo apresentando
pedido de adesao por escrito ao Conselho da Unido de referéncia;

b. conhecem e aceitam o estatuto da Associaco.

18.2 Todo associado ou associada:

a. aceita o presente Estatuto e se compromete a respeita-lo;

b. paga anualmente, em nivel local, a taxa de adesdo
estabelecida pelo Conselho Confederal, segundo o0s critérios

delineados pelas orientacdes da Assembleia Ordinaria Confederal;
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c. no momento da inscri¢do recebe da (ou do) Presidente da Uni&o ou
de um delegado seu, a copia do Estatuto, a carteirinha de socio e o
documento sobre a identidade da Ex-aluna e Ex-aluno das Filhas de
Maria Auxiliadora.

18.3 A taxa de adesdo ndo pode ser reavaliada, ou seja, ndo
pode aumentar o seu Vvalor ou gerar qualquer tipo de
renda; é intransferivel, ou seja, ndo pode ser transferida ou
reembolsada ou doada, nem pode ser sujeita a sucessao.

18.4 O vinculo associativo é por tempo indeterminado e pode cessar
somente por desisténcia, exclusdo ou falecimento.

18.5 Todo associado ou associada exercita 0s proprios direitos e
cumpre suas obrigacfes estabelecidas pelo vinculo associativo
através dos oOrgdos representativos intermediarios que sdo:

a. as Federagdes nas relagdes com a Confederacéo;

b. as Unides nas relagdes com a Federacéo.

Como ¢é previsto no art. 17.1 toda associada ou associado pode
recorrer ao Conselho dos Probiviri Confederal para dirimir eventuais
controvérsias surgidas com outros associados ou com os Orgaos
de governo da Associagéo.

18.6 Todos os associados tém direitos e deveres, e gozam
plenamente do voto ativo e passivo; tém direito a participar das
Assembleias, a votar pessoalmente ou por delegacéo, a desenvolver o
trabalho previamente combinado e a deixar de pertencer a
Associacio.

18.7 A Associacdo se serve das atividades realizadas de forma
voluntéria, livre e gratuita pelos proprios associados para alcancar 0s
seus fins.

A Associacdo também pode, em caso de necessidade especial, e na
medida do necessario para o seu normal funcionamento ou
a
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qualificacdo ou especializagéo de suas atividades,
contratar funcionarios, ou fazer uso de trabalho autdnomo,
mesmo entre 0s membros da Associagdo sem  COmMpromissos
administrativos,

conforme as leis vigentes.

Art. 19 Livro Confederal das Associadas e dos Associados

a. é o registro oficial no qual estdo inscritos todos os membros
da

Associacdo;

b. tém direito a inscricdo aqueles que se tornam membros efetivos da
Associacdo, nos termos do art. 18 e pagam anualmente a respectiva
taxa de adeséo;

c. cada Federagdo comunica anualmente em nivel central as
inscrigdes e 0 cancelamento dos seus membros;

d. o Livro das Associadas e dos Associados é atualizado pelo
Conselho Confederal, e neste, pela Secretaria ou Secretério
Confederal, a0 menos uma vez por semestre;

e. 0 Livro das Associadas e dos Associados deve indicar também o
namero das Associadas e dos Associados por Federacédo e por Unido.

Art. 20 Dissolucéo do vinculo associativo

A associada ou o associado deixa de ser membro efetivo por
desisténcia, falecimento ou exclusdo.

20.1 Deixa de ser membro efetivo da Associacdo a/o Ex-aluna/o
associada/o que fizer pedido explicito ao Conselho da Unido.

20.2 O vinculo associativo deixa de existir quando ndo for paga
ataxa anual de adesdo & Associagdo no prazo de um ano apés
o término do exercicio social.

Depois de efetuado o pagamento da taxa, o vinculo associativo
se instaura novamente e automaticamente.
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20.3 Caso a pessoa associada tenha comportamentos incoerentes com
as normas previstas no Estatuto e nos regulamentos ou de
algum modo prejudiciais & vida da Associagdo, ou por outros
motivos graves, depois de ter buscado a via da correcdo e da
reconciliacdo, serd excluida do Conselho Confederal apés o
pronunciamento do Conselho dos Probiviri e exonerada de toda e
qualquer fungdo nos 6rgdos da Associacao.

20.4 Enquanto se aguarda o parecer dos Probiviri, a pessoa associada
fica suspensa de quaisquer func6es por ela exercidas.

Titulo IV PATRIMONIO
SOCIAL

Art. 21 Patrim6nio da Associagéo
O patrimbénio da Associacdo é indivisivel, tanto durante a vida

da
Associacdo quanto no caso de dissolucao, e € constituido:

a. pelo Fundo de dotacdo formado pelas entradas em dinheiro pagas
pelos associados no momento em que a Associagdo foi constituida;

b. pelos bens méveis e imdveis de propriedade da Associacdo ou que
poderdo ser adquiridos e/ou obtidos por meio de doagdes e heranga;

c. pelas contribuicGes, legados e doacdes de organizagdes e entidades
publicas e privadas;

d. por quaisquer fundos de reserva constituidos pelo excedente
orcamental.

Art. 22 Recursos econdmicos

A Associacao obtém recursos econdmicos para o seu funcionamento
através de:

a. taxas associativas anuais pagas pelos seus membros;
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b. contribuiges de associados ou de particulares;
c. doacdes, ofertas e herangas;

d. reembolsos de convengdes;
e. receitas de atividades comerciais e lucrativas, de importancia
secundaria, em conformidade com as normas vigentes.

Todas as receitas serdo destinadas a realizacdo das finalidades
da

Associacéo.

Os recursos econdmicos das Federacdes e das Unides sdo
administrados com plena autonomia e responsabilidade pelas
mesmas.

A Confedera¢do ndo é economicamente responsavel pelas atividades
das Federacdes e das Unides.

Art. 23 Exercicio social e Balan¢o do exercicio

23.1 O exercicio social da Associacdo tem inicio e
término respectivamente em 1° de janeiro e 31 de dezembro de cada
ano.

23.2 No prazo de 180 dias ap6s o final do exercicio social, o
Conselho Confederal aprova o balancete que compreende o Balango,
a Demonstragdo de Resultados, o Relatério da (ou do) Presidente e o
Relatério do Conselho Fiscal. Quaisquer fundos excedentes serdo
destinados  exclusivamente as atividades institucionais da
Associacio.

233 E proibido distribuir, mesmo que indiretamente, os lucros
ou excedentes administrativos, fundos, reservas ou capital, a menos
gue o destino ou a distribuicdo seja exigido por lei.

23.4 No final de cada mandato, o Conselho Confederal devera
preparar um relatério de atividades relativo ao periodo, de
acordo com o esquema anteriormente indicado, e apresenta-lo a
Assembleia para a devida aprovagao.
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~'I'l’tulo vV _
DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 24 Liquidacao e devolucao do patriménio social

241 Em caso de dissolugdo da Associacdo, por qualquer razdo,
0 patriménio social devera ser doado ao Instituto das Filhas de Maria
Auxiliadora, ou para uma outra associagdo que tenha finalidades
semelhantes.

24.2 Em caso de dissolucdo da Associacdo a (ou 0) Presidente
do Conselho Confederal, com a assisténcia do Conselho Fiscal e
do Conselho dos Probiviri, garante as formalidades para a extin¢do
da mesma e o cumprimento das disposicbes do art. 26.1.

24.3 Aos concluir as atividades, conforme os nimeros 1 e 2, a (ou 0)
Presidente do Conselho Confederal procederda a necessaria
comunicacao.

Titulo VI
NORMAS FINAIS

Art. 25 Sinais distintivos
Os sinais distintivos sao os sinais de pertenca a Associacao.
25.1 Bandeira

A bandeira da Associacdo representa cada Ex-aluna e Ex-aluno onde
quer que se encontre. A bandeira atual, aprovada pelo Conselho
Confederal em 2007, € retangular, nas cores azul e rosa. Na parte da
frente apresenta o desenho da carteirinha associativa, a Auxiliadora
com o seu filho Jesus e, na parte de trds, o logotipo das méos
no mundo com as raizes no coracdo. As Federacbes e as Unides
podem ter a propria bandeira com o brasdo da Confederacdo e com o
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escrito: “Ex-alunas e Ex-alunos das Filhas de Maria Auxiliadora.
Federagdo ou Unido de...”.

25.2 Estandarte

A Associacdo conserva no arquivo histérico de Roma o proprio
estandarte, que, de um lado, reproduz Maria Auxiliadora com Dom
Bosco e Madre Mazzarello e, do outro, o logotipo do primeiro
distintivo da Associagdo com as letras MA e nos contornos as
bandeiras das nagdes onde estéo localizadas as Federagoes.

25.3 Distintivo

O distintivo é sinal de pertenca a Associagéo e é igual para todas as
Ex-alunas e Ex-alunos. O original se encontra na Sede de Roma.

Art. 26 Canais de comunicacao
A Confederacdo Mundial das Ex-alunas/os das Filhas de Maria

Auxiliadora tem sua revista oficial, da qual é o editor. Esta é
um 6rgdo de ligacéo, formagcdao e informagao.

DISPOSICAO TRANSITORIA
Os organismos instituidos anteriormente a este Estatuto e que

ndo estejam em conformidade com 0 mesmo permanecem no cargo
até o final de seus mandatos.
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